
	

RAPPORT D’ACTIVITÉS  

DU 1ER JUIN 2023 AU 31 MAI 2024	

 

Conseil d’administration au 31 mai 2024 

Membres du conseil d’administration : 
Francis Roy, président 
Michael Scarratt, vice-président  
Nicole Bélanger, trésorière 
Josée Bilodeau, secrétaire 
André Banville, administrateur 

Gilles Cormier, administrateur 
Dave Dumas, administrateur 
Hélène Goulet, administrateur 
Gilbert Pelletier, administrateur 

 

Le conseil d’administration (CA) a tenu sept (7) assemblées régulières et aucune 
rencontre spéciale.  

L’élément marquant de la saison 2023-24 fut sans doute la rareté des 
précipitations de neige ainsi que le faible volume de neige au sol. Malgré cette 
situation exceptionnelle, nous avons tout de même réussi à offrir des conditions 
de ski fort acceptables et je tiens à remercier l’équipe d’entretien des pistes et les 
bénévoles qui ont contribué à maintenir les pistes sécuritaires et skiables tout au 
long de cette  saison bien particulière. 

De nombreux bénévoles ont participé à l’organisation de trois évènements 
majeurs soit la Finale de la coupe Québec, le Défi d’hiver du Petit repère et la 
Loppet Mouski. Malheureusement, ces trois rendez-vous de ski ont dû être 
annulés par manque de neige et un faible taux d’inscription dans le cas de la 
Loppet. Nous tenons tout de même à remercier tous les bénévoles impliqués 
dans la planification de ces évènements. 

Il est certain qu’une saison avec aussi peu de neige a mis de la pression sur la 
gestion du budget 2023-24 de la Coop mais grâce aux abonnements 
saisonniers, partenaires financiers, commanditaires et au travail de nombreux 
bénévoles de la Coop, nous sommes en mesure de vous présenter un état des 
résultats indiquant un léger déficit de l’ordre de 2 500 $, déficit compréhensible 
étant donné les circonstances.  Nous tenons à rassurer tous les membres de la 



Coop, ce résultat ne met pas en danger la santé financière de l’organisme qui 
possède des réserves monétaires  pour passer au travers ce genre de situation. 

Demandes de soutien financier 

Le C.A. a poursuivi les démarches pour assurer la pérennité et l’amélioration de 
l’organisation en déposant auprès de la Ville de Rimouski les demandes 
suivantes : 

• Soutien au fonctionnement - sport et plein air pour les années 2024 et 
2025. La Coop a reçu une réponse positive qui se traduit par une somme 
de 5 472 $ pour 2024 et de 4 938 $ pour 2025. 

• Soutien pour projets spéciaux. La Coop a reçu 4 042 $ que nous avons 
utilisé pour améliorer certains éléments de notre chalet (router wifi, 
peinture et éclairage des  toilettes, nouvelle porte du patio, achat d’un 
écran pour affichage). 

• Soutien pour activité ponctuelle. Dans le cadre de l’accueil par la Coop de 
la finale de la coupe Québec, nous avons reçu un montant de 3 400 $. 
Malheureusement, l’absence de neige a forcé l’annulation de l’évènement. 
Le montant obtenu sera utilisé par la Coop en janvier 2025 puisque le club 
Mouski sera l’hôte de la coupe Québec #2. 

Une demande auprès du gouvernement du Québec, dans la cadre du 
Programme d’aide financière aux infrastructures récréatives, sportives et de plein 
air (PAFIRSPA) a aussi été déposée. Cette demande majeure pour la Coop est 
pour améliorer la devanture et l’entrée principale de notre chalet. Le coût du 
projet avait été évalué à 120 617 $. Malheureusement pour nous, notre demande 
n’a pas été retenue.  Nous tenons à remercier les bénévoles qui ont travaillé à 
monter ce dossier exigeant soit Louis Desmarais, Jean Gagné et Nicole 
Bélanger. Disons simplement que c’est partie remise. 

Membres de la Coop possédant une part sociale 

La coopérative a accueilli 9 nouveaux membres en 2023-2024 qui ont fait 
l’acquisition d’une part sociale de 100 $. Ceci porte le total des membres avec 
part sociale à 215.  

Réseau de pistes et traçage 

Le traçage des pistes lorsque la neige se fait rare, n’est pas de tout repos et est 
possible grâce aux travaux de préparation faits à chaque automne pour 
permettre le traçage avec une quantité minimale de neige. 



La Coop a pu compter sur une équipe de 5 traceurs qui se sont partagés la tâche 
d’entretien des pistes et qui ont fait tout un travail pour offrir des pistes 
sécuritaires et de bonne qualité. Nous tenons à souligner l’engagement de notre 
équipe de traceurs : Guy Canuel, Romain Chénard, Jean-François Dubé, Claude 
Heppell et Francis Roy. Bravo à tous et surtout merci de votre collaboration.  

Le changement de numérotation de certaines pistes a été complété et nous 
croyons que cela est positif et améliore la sécurité des nouveaux skieurs ou 
visiteurs moins familiers avec notre réseau de pistes. André Banville et Richard 
Fournier ont travaillé à ce projet. Merci messieurs. 

Employés et bénévoles 

À la billetterie, quatre employés, Frédérique Doucet, Myriam Caron, Xavier 
Guimond et Dave Ward étaient présents en alternance les jeudis, vendredis, 
samedis et dimanches. Les autres jours de la semaine, des bénévoles 
assuraient le service comme les années passées. 

Sécuri-Mouski 

Merci à André Banville et aux bénévoles impliqués dans l’équipe de Sécuri-
Mouski. Leur présence est importante mais il est à souligner que nous sommes 
en manque majeur de bénévole pour assurer une bonne présence sur les pistes. 
Nous aurons besoin de plus de bénévoles en 2024/25 pour assurer le service. 
Une réflexion sur ce service est à prévoir pour le prochain CA. 

Réalisations 

• Merci aux nombreux bénévoles qui ont travaillé à l’amélioration de notre 
chalet : 

o Construction de salles pour changer de vêtements 
o Amélioration de l’éclairage des toilettes et peinture… je crois que 

c’était dû et ça fait du bien! 
o Nouvelle porte sur le patio arrière 
o Router WIFI pour accès internet public 
o Achat d’un écran (TV) pour informer les skieurs des conditions de 

ski et offrir de la visibilité à nos partenaires 
• Suite à plusieurs demandes d’usagers du centre de plein air, la Coop a 

offert des cours de ski pour débutant et intermédiaire les fins de semaine 
en remplacement du stage de ski annuel. La formule de petit groupe d’un 
maximum de 6 skieurs, la flexibilité des horaires et la qualité des 
moniteurs ont contribué au succès de cette activité. Remerciements à 



Gilbert Pelletier qui a été l’instigateur et l’organisateur en chef de ces 
sessions de cours. Nous tenons aussi à remercier les moniteurs sans qui 
il aurait été impossible de tenir ces formations. Au total 16 sessions de 
cours ont été données et 64 personnes y ont participé. 

• Poursuite  de l’offre alimentaire lors des fins de semaine, grâce au 
partenariat renouvelé avec la Fabrique de Ste-Blandine. 

• Formation de 8 officiels de niveau 2 qui pourront superviser nos 
compétitions 

• Ouverture d’accès public à l’internet 
• Nous avons poursuivi notre support à l’équipe de Mouski nordique qui est 

responsable de l’école de ski et du développement des skieurs (volet 
compétitif) en participant à l’organisation de compétitions de ski locales et 
régionales sans oublier les sessions de l’école de ski de fin de semaine. 

Partenaires 

Une source de financement intéressante provient de nos partenaires privés. Le 
montant recueilli est sensiblement le même que par les années passées. Nous 
sommes fiers de pouvoir compter sur un groupe de commanditaires qui aident à 
promouvoir la pratique du ski de fond. 

Nous leur offrons en retour de leur contribution, une visibilité sur notre chalet, le 
site web et sur notre page Facebook. Ces 2 sites sont fortement fréquentés par 
notre clientèle. 

Nous tenons à les remercier pour leur engagement vis-à-vis la Coop Mouski. 

Mots de la fin 

Pour conclure, ce fut une autre saison occupée et nous constatons que la 
Coopérative de ski de fond Mouski demeure en bonne situation financière malgré 
une saison avec peu de neige et qu’elle peut toujours compter sur un groupe de 
bénévoles actifs et engagés. La clientèle est au rendez-vous et apprécie la 
qualité des pistes et des installations.  

Ce succès, la Coop le doit en grande partie à l’engagement et à l’énergie de ses 
précieux bénévoles. Tout comme les administrations précédentes, nous vous 
invitons à faire des représentations pour en recruter de nouveaux. 

Francis Roy, président 

 



Pour les fans de statistiques 

La saison a débuté le 6 janvier 2024 (notons que des travaux de préparation des 
pistes avec la neige de la mi-décembre ont permis un peu de ski mais le redoux 
de neige a fait disparaitre la neige)  pour se terminer le 7 avril 2024. Pour un total 
de seulement 70 jours d’opération!!. Notons que le centre a été fermé pour 
manque de neige ou pluie: 

• 2 jours en février 
• 18 jours en mars !  

Vraiment ce fut une saison bien particulière et parfois frustrante pour votre C.A.!! 

Malgré le peu de neige, les skieurs étaient au rendez vous comme le démontrent 
les statistiques suivantes :  

Cartes saisonnières vendues 

Saison	 2021-22	 2022-23	 2023-24	
Étudiant	à	temps	
complet	 11	 10	 16	
Familial	 361	 299	 249	
Individuel	 141	 131	 127	
Junior	 2	 3	 3	
Raquette	 	 	 7	
Total	 515	 443	 402	
 

 

		 Saison	

Billets	journaliers	vendus	 2017-18	 2018-19	 2019-20	 2020-21	 2021-22	 2022-23	 2023-24	

Adultes	 1323	 1140	 1035	 1141	 1741	 1367	 1094	

Étudiant	temps	complet	 210	 158	 82	 108	 83	 73	 40	

Junior	12-17	ans	 56	 31	 58	 50	 79	 38	 50	

En	livret	de	5	 680	 560	 1000	 965	 1090	 1410	 1050	

Total	 2269	 1889	 2175	 2264	 2993	 2888	 2234	

	


